dan hll,

consells

CHEF DE PROJET LIGNE 100 PAIE et GRH

ACTIVITE ET FINALITE DE L’EMPLOI

e Assistance du parc client aux besoins et conseils techniques sur les applications Sage
e Analyse des besoins, conseils, préconisations, mise en place des solutions, formation des

utilisateurs et suivi de dossiers.
e Animation de séminaires.
e Démonstration avant ventes.

PROFIL

Homme, Femme de Formation Bac+2 ou plus.

Cursus scolaire : Informatique de Gestion et/ou Gestion de Ressources humaines. Vous

étes spécialiste et passionné par la gestion des ressources humaines,

Golt du contact et ambitieux, vous voulez apporter vos connaissances sur les nouvelles
normes DADS U, la gestion de la réforme professionnelle et la maintenance du plan de paie

Danphil Conseils dédié a nos clients.
Expérience de 2 a 5 ans dans la profession.

Maitrise du Logiciel de la ligne 100 Paie et GRH souhaité

SECTEUR Paris, lle de France, ou Annecy, Angers, Toulouse

AVANTAGE DU POSTE

Autonomie

Possibilité d'évolution

Mutuelle

Rémunération de 36kE€ a 40kE selon profil

Fixe + Commissions

Avantages divers : Téléphone, voiture de société

Merci d'adresser lettre de motivation et CV
A l'attention de Dany Jouhanneau

Sigge Social

& rue Antonin Raynaud
92300 Levallois—Ferret

Tél . +33(001 40 89 38 98
Fax . +33(0)1 47 57 22 18

Agence Rhone Alpes

Parc d'activités Annecy

La Ravoire Metz-Tessy

74371 Pringy

Tél. . +33(0)4 50 10 51 13

Fax . +33(0)4 50 10 51 O1 v danphil-conseils.fr

Agence Grand Cuest

152 avenue du Géneral Patton
BP 20111 49001 Angers

Tél. . +33(0)2 41 22 15 01
Fax . +33(0)2 41 22 08 09

Agence Sud Ouest

Green FPark batiment 4

298 allée du Lac BP 57650
31676 Labége Cedex

Tél. . +33(0)5 67 22 20 79
Fax . +33(0)5 61 39 23 16
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